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alqe:o’ POLITIKA KVALITY, ENVIRONMENTU A
BOZP

KVALITA

1. SPOKOJENY ZAKAZNIK
PFi navrhovani, vyrobé a pronajmu modularnich prostorovych feSeni (kontejnerd) a souvisejicich
produktd a sluzeb vychazime z pochopeni potfeb nasich zakaznik( a nabizime jim ,,Kreativni
prostorova reseni, ktera co nejlépe uspokoji tyto potfeby.

2. TRVALE ZLEPSOVANI
Systém kvality a ¢innosti kvalitu ovliviujici, podléhaji stalému procesu zlepSovani. Vyvijime
zvlastni usili pro neustalé zlepseni nasich nabizenych produktl a sluzeb na zakladé zpétné vazby
od zakazniku.

3. PARTNERSTVi
Udrzovat s vybranymi stabilnimi partnery dlouholetou vzajemné vyhodnou spolupraci s cilem
upevnit si pozici na trhu, zabezpecit ekonomickou stabilitu spole€nosti, jako staly a spolehlivy
dodavatel.

ENVIRONMENT

4. PREVENCE
S vyuzitim dostupnych technickych a organizaénich prostfedkli chceme predchazet vSem
moznostem poSkozeni zivotniho prostiedi.

5. MOTIVACE K PECI O ZIVOTNi PROSTREDI
Informovanim zameéstnanct, rozvojem jejich kvalifikace a motivace budeme podporovat povédomi
zaméstnancu k péci o zivotni prostfedi tak, aby ochrana Zivotniho prostfedi byla véci kazdého
zaméstnance.

6. ZLEPSOVANI
Analyzou a zlepSovanim v§ech procesll s dopadem na zivotni prostfedi se zavazujeme k trvalému
zlepSovani vztahu spole¢nosti k Zivotnimu prostredi.

7. CILE A CILOVE HODNOTY
Definovanim meéfitelnych environmentalnich cild a cilovych hodnot, jejich pravidelnym
vyhodnocovanim a realizaci uc€innych opatfeni zajistime pozitivni vyvoj organizace v oblasti
zivotniho prostfedi.

BOzP

8. PREVENCE
Vedeni spole€nosti se zavazuje ke zlepSovani prevence v oblasti BOZP. Jedna se predevSim o
prevenci Urazl a poSkozeni zdravi.

9. CILE A CILOVE HODNOTY
Vedeni spole¢nosti oCekava od zaméstnancu jejich osobni angazovanost a aktivitu tak, aby bylo
vyuzito v3ech jejich dovednosti a proaktivniho jednani pfi sniZovani rizik BOZP.

10.NEUSTALE ZLEPSOVANI
Disledna analyza problémU a jejich feSeni podle povinnych priorit pomaha neustale zlepSovat
efektivitu v oblasti BOZP.

Vedeni spole¢nosti se k podpore vySe vedené politiky zavazuje:

- dodrzovat zakonné pozadavky, pfedpisy a pozadavky zakaznika ve spole¢nosti
- jednat podle vySe uvedené politiky

- vytvofit potfebné zdroje pro funkci integrovaného systému

0Od zaméstnanct spole¢nosti vedeni o¢ekava:

- disledné dodrzovani pravidel stanovenych integrovanym systémem fizeni a souvisejicimi
normami

- chovani v souladu s firemnimi hodnotami (spoluprace, posilovani pravomoci a davéry, inovace,
dokonalost)

- osobni zodpovédnost za provedenou praci

- trvalé zlepSovani odbornych dovednosti a znalosti

- aktivni uc€ast na preventivni ¢innosti v ramci kazdého utvaru

Ve Spytihnévi, 5.1.2024

jednatel spoleénosti
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